
งบประมาณในการดำเนินการพัฒนา 
แผนการพัฒนาบุคลากร 3 ป (ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569) 

องคการบริหารสวนตำบลบานกุม  อำเภอสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 
********************************* 

แนวทางการพัฒนาบุคลากร คณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง 

โครงการ/หลักสูตรการพัฒนา งบประมาณ  ท่ีมาของ 
2567 2569 2570 งบประมาณ 

1. หลักสูตรเก่ียวกับนายก อบต.หรือหลักสูตรอ่ืน
ท่ีเก่ียวของ 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

2. หลักสูตรอ่ืนเก่ียวกับรองนายก อบต.หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

3. หลักสูตรเก่ียวกับเลขานุการนายก อบต.หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

4. หลักสูตรเก่ียวกับประธานสภา อบต.หรือ 
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

5. หลักสูตรเก่ียวกับสมาชิกสภา อบต.หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

6. หลักสูตรเก่ียวกับเลขานุการสภา อบต.หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียของ 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

7.หลักสูตรเก่ียวกับปลัดองคการบริหารสวนตำบล 
หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

40,000 40,000 40,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

8.หลักสูตรเก่ียวกับรองปลัดองคการบริหารสวน
ตำบล หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

40,000 40,000 40,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

9.หลักสูตรเก่ียวกับหัวหนาสำนักปลัด หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

10.หลักสูตรเก่ียวกับผูอำนวยการกองคลัง หรือ
หลักสูตรท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

5.หลักสูตรเก่ียวกับผูอำนวยการกองชาง หรือ
หลักสูตรท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

11.หลักสูตรเก่ียวกับผูอำนวยการกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม หรือหลักสูตรท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

12.หลักสูตรเก่ียวกับผูอำนวยการกองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม หรือหลักสูตรท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

13.หลักสูตรเก่ียวกับนักวิเคราะหนโยบายและ
แผน หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

14.หลักสูตรเก่ียวกับนักทรัพยากรบุคคล หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

15.หลักสูตรเก่ียวกับนักพัฒนาชุมชน หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 
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16.หลักสูตรเก่ียวกับนักวิชาการศึกษา หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

17.หลักสูตรเก่ียวกับพนักงานครู หรือหลักสูตร
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

35,000 35,000 35,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

18.หลักสูตรเก่ียวเจาพนักงานธุรการ หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

30,000 30,000 30,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

19.หลักสูตรเก่ียวกับเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

30,000 30,000 30,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

20.หลักสูตรเก่ียวกับเจาพนักงานพัสดุ หรือ
หลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

30,000 30,000 30,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

21.หลักสูตรเก่ียวกับเจาพนักงานการเงินและ
บัญชี หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

30,000 30,000 30,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

22.หลักสูตรเก่ียวกับนายชางโยธา หรือหลักสูตร
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

30,000 30,000 30,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

23.หลักสูตรเก่ียวกับลูกจางประจำและพนักงาน
จาง หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

30,000 30,000 30,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

24.สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

25.การสงเสริมการศึกษาระดับปริญญาตรี 10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

26.การสงเสริมการศึกษาระดับปริญญาโท 10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

27.พัฒนาระบบ IT ใหมีประสิทธิภาพ 10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

28.การจัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรเพ่ือการ
ทำงานท่ีมีประสิทธิภาพ การศึกษาดูงาน 

10,000 10,000 10,000 ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

รวม 720,000 720,000 720,000  
 
 
 
 
 
 



 


